关于印发《揭阳市卫生学校优秀学生干部奖

    励规定》和《学生学业成绩优秀奖

           评奖方案》的通知

各科室、各班级：

现将新修订的《揭阳市卫生学校优秀学生干部奖 励规定》和《学生学业成绩优秀奖评奖方案》印发给你们，请认真学习，遵照执行。

                                     揭阳市卫生学校   

  2014年12月26日

揭阳市卫生学校优秀学生干部奖励规定
为鼓励学生干部刻苦学习，不断提高组织管理能力，做同学学习的楷模，创建和谐文明健康校园，特设优秀学生干部奖。

    一、评奖条件

    1．热心班级或学校工作，处处以身作则，作同学的表率，对本职工作认真负责。

    2．学习目的明确，热爱所学专业，学习态度端正，刻苦钻研各门课程，各考试科成绩均在70分以上(含70分)，考查科成绩及格以上（含及格）。

    3．模范执行学校各项规章制度，敢于批评和抑制不良行为。

    4．密切联系同学，坚持实事求是，关心同学的进步，能深入了解并及时反映同学的思想情况以及转达同学的合理意见和要求。在同学中有较高的威信，成为班主任的得力帮手。

    5．能带领同学积极参加政治学习和各项集体活动，对班的工作有开拓精神，锐意创新。

    6．争做好事，能活跃班级或校园的文娱氛围。

    7．操行评定成绩为优秀（90分以上）。

    二、评奖名额

    1．每班评出1名优秀学生干部，合班评出2名优秀学生干部。

    2．团委、学生会各评选出一名优秀学生干部。

    三、评奖办法

    优秀学生干部每学年评定一次，符合条件者须填写学生干部奖学金申请表，经学生科审核，报学校批准后，通报表彰，同时发给奖学金300元及荣誉证书。              

本规定自2014-2015学年度起实施。

                                            揭阳市卫生学校
学生学业成绩优秀奖评奖方案
    为鼓励学生刻苦学习，勇攀医学高峰，促进我校教学质量不断提高，

特设学业成绩优秀奖。

    一 、评奖条件：

    一等奖：学年各考试科单科成绩80分以上，考查科目75分以上（或等次为良好以上），平均分80分以上；操行评定为优秀。

    二等奖：学年各考试科单科成绩75分以上，考查科目70分以上（或等次为良好以上），平均分80分以上；操行评定为优秀。

    三等奖：学年各考试科单科成绩70分以上，考查科目65分以上（或等次为及格以上），平均分75分以上；操行评定为优秀。

    二、评奖名额：

    一等奖不超过全班人数的2%，二等奖不超过全班人数的3%，三等奖不超过全班人数的4%。

    三、奖励方式：

    一等奖发给奖学金400元，二等奖发给奖学金200元，三等奖发给奖学金100元；同时发给荣誉证书。

    四、评奖办法：

    1、成立评审小组。由教务科、学生科、团委主要负责人组成评审小组。

    2、评奖方式。每学年评选一次，先由班主任召集班委会对学生成绩进行审核，如获奖人数超过评奖名额比例，则按成绩从高到低排名确定获奖对象，如出现多名学生成绩相同，必须结合平时的学习态度、思想表现等各方面进行审核，确定人选后上报学校评审小组，由评审小组审查确定后报校长会讨论审批。

本规定从2014-2015学年起开始实施。 

                                          揭阳市卫生学校
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